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Politika i ciljevi SMETE

Zala¥emo se za otvorenu komunikaciju, razvoj politike i uskladivanje sa smjernicama Ethical
Trading Initiative (ETI) Base Code, nacionalnog zakonodavstva kao i primjenjivih ILO
konvencija (International Labour Organization).

Postujemo medunarodne instrumente i njihovu interpretaciju.

Zalazemo se za postivanje svih ljudskih prava.

Nastojimo osigurati ugodnu radnu sredinu svojim djelatnicima razumijevanjem njihovih
potreba.

Osigurali smo obuku za nase djelatnike po pitanjima i zahtjevima vezanima uz:
- Drustveno odgovorno poslovanje
- Zastitu okolisa
- ZasStitu zdravlja i sigurnosti na radu
- Poslovnu etiku i praksu
(u daljem tekstu oznaceno kao SMETA).

Nas cilj je postati druStvo s ponajboljim uvjetima rada u Hrvatskoj.
Globalni ciljevi SMETE naSeg drustva su:
» nema prisilnoga rada, diskriminacije niti mobbinga na radnom mjestu,
» nema nedosljednosti prilikom realizacije politike, ciljeva i procedura SMETE
e nema ozljeda na radu
e visoko zadovoljstvo djelatnika
Pojedinacni ciljevi za teku¢u godinu utvrdeni su posebnim dokumentom.

Poti¢emo dobavljace i poduzeda s kojima suradujemo za podrSku ovim zahtjevima.

Primjerci ove politike SMETE istaknuti su na vidljivim lokacijama druStva i priopceni su svim
djelatnicima, kao i javnosti i drugim zainteresiranim stranama po zahtjevu.

Adekvatnost politike se periodiéno pregledava, a promjene prije objavljivanja moraju biti
odobrene od strane direktora.

Sveta Nedelja, 05. srpnja 2018.

Za Print grupu d.o.o.
Direktor:
Ivica Hajduk

: NT GRUPA d.0.0.
VP : vacku djelatnost
/ 1B Z|e, Brezjanski put 33



